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Studenten gezocht voor een leuke (bij) baan bij ODS-Vitaal
voor 8 tot 12 uur per week. Heb je een tussenjaar?
Of wil jij naast jouw studie alvast aan jouw cv bouwen?
Dan is deze flexibele bijbaan een absolute buitenkans.

Wat ga je doen? Wat wij vragen:

Wat heeft ODS-Vitaal

jou te bieden?

In overleg bepaal je je
werkdagen en werktijden.
Goed te combineren met

je studie. Deels op kantoor,
deels vanuit huis.

Een goed salaris
Reiskostenvergoeding voor
woon-werk verkeer

Een afwisselende baan bij
een ambitieuze organisatie in
een leuk informeel team.
Ruimte voor eigen initiatief
Een goed inwerkprogramma
Alle voordelen van

Je gaat werken bij een kleine

professionele organisatie die zich

bezighoudt met Vitaliteit.

Dit zijn je taken:

® Met jouw uitstekende
communicatievaardigheden
sta jij iedere klant vriendelijk te
woord (per telefoon of per mail)
Je verwerkt de aanvragen,

afmeldingen en wijzigingen voor

de vitaliteitsabonnementen

Je onderhoudt contact met de
vitaliteitsaanbieders

Je biedt ondersteuning bij onze
evenementen

Je volgt momenteel een HBO of
WO opleiding (2e of 3e leerjaar)
Je bent handig met
administratieve systemen

Je bent klantvriendelijk, klant-
en servicegericht

Je bent betrouwbaar en werkt
secuur

Je kunt zelfstandig en in een
team werken

Je beheerst de Nederlandse en
Engelse taal

Je bent zelf fit & vitaal en neemt
een frisse positieve energie mee

Solliciteren? Mail naar info@ods-vitaal.nl

ODS-Vitaal op het gebied
van vitaliteit.

Ben jij de perfecte kandidaat voor deze baan? Pas je bij ODS-Vitaal? Stuur
dan je motivatiebrief met CV en beschikbaarheid naar info@ods-vitaal.nl
ter attentie van Kirsten Offermanns. Je uiterste inzenddatum is 15 april.

ODS-Vitaal is er voor werkgevers die hun organisatie vitaal willen houden met vitale werknemers. Onze kennis

over vitaliteit en onze diensten zetten we bij meer dan 70 grote en middelgrote bedrijven in, met ongeveer 20.000
medewerkers. Deze medewerkers kunnen gebruik maken van het ODS-Vitaal aanbod op het gebied van Mindset,
Beweging, Ontspanning en Voeding. We zijn succesvol en groeiend in aanbod en klanten. We zijn elke dag actief om

iedereen bewust te maken van het belang van vitaliteit. Op het werk én thuis.

ods-vitaal.nl
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Met ODS eet je
bewust’'en lekker
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Vitale organisaties door vitale medewerkers



